
ネクステージグループ 腐敗・贈収賄防止方針 
 
 
基本方針 
ネクステージグループは、全てのステークホルダーの皆さまと公正かつ透明な関係を構築し、贈収賄、横

領、背任、不当・良識の範囲を超えた接待・贈答等の提供・受領、特定の者との癒着、特定の者の不
当な優遇等をはじめ、あらゆる形態の腐敗行為を行いません。本方針に従い腐敗行為・贈収賄を行うこ
とを禁止し、そのための体制構築に努めます。 
 
腐敗行為・贈収賄の禁止 
腐敗行為の禁止 
贈収賄を含め、横領、インサイダー取引、利益供与の強要、不正入札など自己または第三者の職務

上の権力、地位を濫用する腐敗行為または腐敗行為に加担する行為をしません。 
 
贈収賄の禁止 
すべての従業員に対し、賄賂の申し出、約束、供与を禁止し、また賄賂の受領も禁止します。 

 
法令等の遵守 
事業活動を行う各地域における法令等を遵守します。 
 

公平公正な取引の実施 
政治・行政等との健全な関係保持 
政治・行政等との関係において、国や各地方自治体が定める法令等を遵守します。また、公務員等

に対する贈賄行為は一切行いません。 
 

公平で自由な競争 
談合等の自由公正な競争原理を阻害する行為はもちろん、疑惑を招くような行為は一切行いません。 
 

反社会勢力との取引禁止 
社会の秩序を脅かす反社会的勢力とは関わりを持たず、これらの活動を助長する行為は行いません。

また、社内で「反社会的勢力対策規程」などを策定・運用しております。 
 
慈善寄付・スポンサーシップ 
慈善寄付・スポンサーシップを実施する際には、汚職や政治献金に繋がる可能性がないか検討した上

で、実施を決定します。 
 



教育 
すべての従業員に対して、反社会勢力への対応方法の展開をはじめ、適宜啓発活動を行っています。 

 
通報窓口 
「社内通報窓口」を設置し、法令違反、社内規程違反、および社会通念に反する行為等を早期に

発見し不祥事を未然に防ぐとともに、必要な改善を図り、グループ経営の健全性を高めています。 
 

 


